Załącznik nr 1. do Statutu Szkoły

ZASADY WEWNĄTRZSZKOLNEGO OCENIANIA 

Podstawa prawna:

1) art. 22 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. 
Nr 256, poz. 2572, z późn. zm.)

2) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 30 kwietnia 2007 r. 
w sprawie warunków i sposobów oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów
 i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562, z późn. zm.)

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1.

1. Zasady wewnątrzszkolnego oceniania mają na celu zapoznanie uczniów z zasadami 
i formami oceniania osiągnięć edukacyjnych uczniów oraz  sposobach informowania o nich.

2. W szczególności ustalają:

1) skalę i sposób formułowania ocen bieżących i semestralnych, ocen klasyfikacyjnych; 

2) terminy i formę informowania ucznia o przewidywanych dla niego ocenach semestralnych, klasyfikacyjnych oraz warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych oraz zachowania.;

3) terminy klasyfikacji semestralnej;

4) tryb i formę egzaminów sprawdzających, klasyfikacyjnych i poprawkowych.

Rozdział II

Ocenianie w szkole
§ 2.

1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na określeniu poziomu wiedzy 
i umiejętności ucznia, badaniu postępów w opanowaniu nowych wiadomości 
i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z realizacji podstawy programowej  oraz formułowania oceny.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

3. Przez specyficzne trudności w uczeniu się rozumieć należy trudności w uczeniu się odnoszące się do uczniów w normie intelektualnej, o właściwej sprawności motorycznej 
i prawidłowo funkcjonujących systemach sensorycznych, którzy mają trudności 
w przyswajaniu treści dydaktycznych, wynikające ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

§ 3.

1. Cele oceniania wewnątrzszkolnego:
1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępów w tym zakresie. Nauczyciel po każdym sprawdzianie omawia prace uczniów, ukazując indywidualnie ich osiągnięcia i kierunki uzupełnienia braków. Uczniowie, których prace zostały ocenione 
 (w tym na ocenę niedostateczną) są informowani przez nauczyciela o sposobach poprawy tej oceny (uzupełnienie braków w materiale nauczania – zakres tematyczny, terminy poprawy, sposób poprawy – ustna odpowiedź na zestawy pytań, pisemna – test wiadomości 
i umiejętności, referat, prezentacja multimedialna, film tematyczny, itp.).

2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju (zwiększenie zainteresowania przyszłymi studiami i zawodem poprzez: wskazywanie źródeł literatury, stron internetowych, programów multimedialnych i telewizyjnych. Organizowanie uczniom wycieczek dydaktycznych, wzbogacenie warsztatu pracy poprzez udział w konferencjach 
i szkoleniach oraz  spotkań z fachowcami z danej dziedziny kształcenia).

3) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.
4) Ocenianie zachowania, które obejmuje:
a) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;

b) ustalanie śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w naszej szkole;

c) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

d) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o zachowaniu ucznia.
5) Dostarczanie nauczycielom i w miarę potrzeb rodzicom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
§ 4.

1. Wychowawca klasy na pierwszym spotkaniu z uczniami zapoznaje ich z Zasadami Wewnątrzszkolnego Oceniania, co jest potwierdzone zapisem w dzienniku, a rodziców – 
na pierwszym zebraniu w roku szkolnym.

2. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów formułują swoje wymagania edukacyjne,
w tym zasady oceniania oraz informują o nich uczniów  – na pierwszych zajęciach 
z danego przedmiotu (potwierdzone zapisem w dzienniku przy temacie zajęć),  
a podczas każdej lekcji teoretycznej i praktycznej informują o bieżących wymaganiach edukacyjnych – w zakresie podstawowym (oceny dopuszczające i dostateczne) 
i ponadpodstawowym (oceny dobre i bardzo dobre).

2.1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej/niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej/niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne wynikające z podstawy programowej i realizowanych 
w szkole programów nauczania, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 
i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

2.2. Szczegółowe zasady dostosowywania wymagań edukacyjnych uczniów posiadających orzeczenie kształcenia specjalnego zawiera Załącznik nr 1 do ZWO.  

3. Bieżące ocenianie, ocenianie śródroczne, klasyfikowanie dokonywane jest wg skali 
i w formach przyjętych w szkole.

4. Ustalanie ocen klasyfikacyjnych dokonywane jest na koniec każdego semestru, a warunki ich poprawiania dotyczą klasyfikacji końcoworocznej.

5. Ocena śródroczna – wystawiana jest uczniom w tygodniu poprzedzającym zakończenie pierwszego semestru.

6. Uczeń ma prawo do jednego nieprzygotowania się do zajęć edukacyjnych w semestrze. Zasada ta nie obowiązuje w ciągu miesiąca poprzedzającego klasyfikację śródroczną 
i końcową.
7. Oceny bieżące z zajęć edukacyjnych, klasyfikacji śródrocznej i końcowej ustala się 
w stopniach według następującej skali (przy ocenianiu bieżącym dopuszcza się stosowanie minusów i plusów jedynie przy ocenie wypowiedzi ustnych):

	Lp.
	Stopień
	Ocena cyfrowa
	Skrót

	1.
	celujący
	6
	cel

	2.
	bardzo dobry
	5
	bdb

	3.
	dobry
	4
	db

	4.
	dostateczny
	3
	dst

	5.
	dopuszczający
	2
	dop

	6.
	niedostateczny
	1
	ndst


8. Oceny bieżące (cząstkowe) z prac pisemnych ustala się w następującej skali. Stosowanie skali wynikać będzie ze specyfiki przedmiotu oraz z p. 9:

	Po spełnieniu wymagań na ocenę bardzo dobrą
	celujący
	6
	cel

	90-100%
	bardzo dobry
	5
	          bdb

	70-89%
	dobry
	4
	          db

	50-69%
	dostateczny
	3
	          dst

	35-49%
	dopuszczający
	2
	          dop

	mniej niż 35%
	niedostateczny
	1
	          ndst


9. Stosowanie skali z p. 8. może mieć miejsce, o ile punkty możliwe do uzyskania 
z poziomu wymagań podstawowych (łatwiejszych) przeważają nad punktami możliwymi 
do uzyskania z poziomu wymagań ponadpodstawowych (trudniejszych).
10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
11. Ustala się następujące kryteria stopni semestralnych:

1) Stopień celujący

Otrzymuje uczeń, który:

· spełnił wymagania na ocenę bardzo dobrą oraz posiadł wiedzę i umiejętności objęte podstawą programową w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z podstawy programowej danej klasy, proponuje rozwiązania nietypowe lub osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych 
i innych, kwalifikując się do finałów na szczeblu wojewódzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porównywane osiągnięcia i kwalifikacje.
2) Stopień bardzo dobry

Otrzymuje uczeń, który:

· Opanował min. 85% wymagań ponadpodstawowych i min. 90% wymagań podstawowych określonych podstawą programową przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objęte podstawą programową, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach.

3) Stopień dobry

Otrzymuje uczeń, który:

· opanował min. 50% wymagań ponadpodstawowych i min. 75% wymagań podstawowych określonych podstawą programową w danej klasie, oraz poprawnie stosuje  wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
4) Stopień dostateczny

Otrzymuje uczeń, który:

· opanował wiadomości i umiejętności określone podstawą programową w danej klasie 
na poziomie nie przekraczającym wymagań podstawowych oraz wykonuje (rozwiązuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności.
5) Stopień dopuszczający

Otrzymuje uczeń, który:

· ma braki w opanowaniu wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań podstawowych, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia wiedzy w ciągu dalszej nauki oraz rozwiązuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudności.

6) Stopień niedostateczny

Otrzymuje uczeń, który:

· nie opanował wiadomości i umiejętności w zakresie podstawowym z przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie wykonać (rozwiązać) zadań o niewielkim stopniu trudności przy pomocy nauczyciela.

12.  Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

13.  Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego,  informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
14. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, 
z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego.
a) W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić 
na podstawie tego orzeczenia, 

b) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

15. Sprawdzenie osiągnięć uczniów odbywa się na podstawie odpowiedzi ustnych, dyskusji, wykonania zadania domowego, sprawdzianu pisemnego-kartkówki (obejmującego niewielką partię materiału i trwającego do 15 minut), pisemnej pracy klasowej (obejmującej dział programowy i trwającej powyżej 15 minut), referatu, pracy w grupach, pracy samodzielnej na zajęciach edukacyjnych, pracy pozalekcyjnej, ćwiczeń praktycznych, prezentacji indywidualnych, grupowych, opracowań, wykonania pomocy dydaktycznych, aktywność na zajęciach – szczegółowe zasady określa nauczyciel w wymaganiach edukacyjnych, 
z którymi zapoznaje uczniów na początku roku szkolnego. 
16.  Każdy dział programowy kończy się pomiarem sumarycznym w formie pisemnej (test, praca klasowa). Prace klasowe zapowiadane są co najmniej na tydzień przed sprawdzianem 
z przypomnieniem wymagań programowych. Nauczyciel zobowiązany jest do ocenienia prac klasowych w terminie do 14 dni.

17. Wszystkie prace pisemne powinny być oceniane na podstawie ustalonego przez nauczyciela i omówionego z uczniami schematu punktowania.
18. Sposoby i zasady informowania uczniów i rodziców o postępach i osiągnięciach:

1) Oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców (prawnych opiekunów).

2) Uczeń informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

3) Sprawdzone i ocenione prace klasowe, wraz z podanymi kryteriami oceniania i przeprowadzoną analizą wyników, są przechowywane przez nauczyciela do końca roku szkolnego; uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą otrzymać je do wglądu 
na zasadach określonych przez nauczyciela.

4) Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający każdą ocenę, w trakcie rozmowy z zainteresowaną osobą, uzasadnia ją.

5) Rodzice informowani są o postępach i osiągnięciach uczniów na spotkaniach klasowych 
z wychowawcą, minimum 2 razy w roku szkolnym.

6) Najpóźniej na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym śródrocznym (rocznym)  posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele są zobowiązani do ustnego poinformowania uczniów 
o przewidywanych dla niego ocenach, w tym niedostatecznych, ocenie zachowania 
i ewentualnym nieklasyfikowaniu oraz odnotowaniu tego (ołówkiem) w dzienniku.

7) Wychowawca klasy najpóźniej na tydzień przed klasyfikacyjnym śródrocznym (rocznym) posiedzeniem rady pedagogicznej informuje rodziców ucznia (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach, w tym niedostatecznych, ocenie zachowania i ewentualnym nieklasyfikowaniu w formie pisemnej za pośrednictwem ucznia (załącznik nr 1). W wyjątkowych przypadkach, wtedy, gdy rodzic (prawny opiekun) zgłosi wcześniej taką potrzebę wychowawcy na zebraniu klasowym lub spotkaniu indywidualnym (załącznik nr 2), może to mieć miejsce w formie listu zwykłego.

8) Oceny, o których jest mowa w punkcie 6., nie mają charakteru ostatecznego 
i mogą ulec zmianie.

9) Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami (prawnymi opiekunami) mogą odbywać się w ciągu dnia pracy (pod warunkiem, że nie zakłóca to organizacji pracy nauczyciela 
i zapewnia bezpieczeństwo uczniów) z zachowaniem prawa nauczyciela do odmówienia rodzicom rozmowy, gdy zajdą w/w okoliczności.

19. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotów, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia 
na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia 
w szkolnym planie nauczania w danym roku.

20.  Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny z przedmiotów teoretycznych i zajęć praktycznych, z których nie uzyskał klasyfikacji.

21.  W sytuacjach wyjątkowych na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny, nie więcej niż z dwóch przedmiotów objętych programem nauczania.

22.  Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego rodzicom.
23. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej ze wszystkich poziomów wymagań (od oceny dopuszczającej do bardzo dobrej):
1) część pisemna trwa od 30 do 45 minut,

2) część ustna (odpowiedź ucznia) trwa od 15 do 30 minut.

24.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

25. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem.
1)  Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły

2) Przewodniczący komisji powołany przez dyrektora uzgadnia z uczniem liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzamin klasyfikacyjny w ciągu jednego dnia 
i jego termin.

3) Przewodniczący ustala organizację i przebiegu egzaminu klasyfikacyjnego i informuje 
o tym ucznia. 

4)  Z przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego sporządza się protokół zawierający 
w szczególności:

a) skład komisji

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego

c) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny

e) do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
26. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji końcoworocznej uzyskał ocenę niedostateczną 
z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć z poziomu wymagań koniecznych (na ocenę dopuszczającą).

1) Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych

2) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

3) Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. 

5) W skład komisji wchodzą:

a) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji

b) Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminator

c) Nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji

6) Nauczyciel może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę 
lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje 
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły;

7) Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej w jednym dniu:
a) część pisemna trwa od 30 do 45 minut,

b) część ustna (odpowiedź ucznia) trwa od 15 do 30 minut.

8) Przewodniczący ustala organizację i przebiegu egzaminu poprawkowego i informuje 
o tym ucznia. 

9) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:

a) Skład komisji;

b) Termin egzaminu;

c) Pytania egzaminacyjne;

d) Wynik egzaminu;

e) Ocenę ustaloną przez komisję.

10) Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

27.  Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz 
w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

28. Uczeń może w ciągu 2 dni od dnia wystawienia przez nauczyciela propozycji oceny klasyfikacyjnej rocznej (p. 18.6) lub oceny zachowania zgłosić do dyrektora szkoły zastrzeżenia, jeśli uzna, że końcoworoczna ocena klasyfikacyjna została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

29.  Dyrektor w przypadku ustalenia, że roczna ocena klasyfikacyjna lub roczna ocena zachowania zostały wystawione niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tych ocen, powołuje komisję, która:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych –  przeprowadza egzamin sprawdzający w formie pisemnej i ustnej na poziomie wymagań (ocenę) wskazanym przez ucznia, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć  edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

30. W przypadku opisanym w p. 31 a):

1) w skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły, albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne. Nauczyciel ten na własną prośbę, 
lub w innych uzasadnionych przypadkach może zostać zwolniony z udziału w pracy komisji. Dyrektor powołuje wówczas innego nauczyciela, prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne. Powołania nauczyciela zatrudnionego w  innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem macierzystej jego szkoły.

c) nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne,

d) Przewodniczący ustala organizację i przebiegu sprawdzianu i informuje o tym ucznia. 

2) Z przeprowadzonego sprawdzianu  sporządza się protokół zawierający:

a) skład komisji

b) termin sprawdzianu

c) zadania (pytania) sprawdzające

d) wynik sprawdzianu, oraz ustaloną ocenę

3) Ustalona w wyniku sprawdzianu ocena jest ostateczną, ale nie może być niższa 
od ustalonej wcześniej przez nauczyciela.  

4) Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia, a protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

5) Uczeń, który w wyznaczonym terminie, z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

6) Taką samą procedurę stosuje się w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, ale termin do zgłaszania zastrzeżeń wynosi 3 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

31. przypadku opisanym w p. 31 b):
1) w skład komisji  wchodzą:
a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko  kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodziców.
2) po zakończeniu swojej pracy komisja przygotowuje protokół zawierający:
a) skład komisji,
b) termin prac komisji.
c) wynik  głosowania oraz ustaloną ocenę.
3) ustalona przez komisję ocena jest ostateczna, ale nie może być niższa od ustalonej wcześniej przez wychowawcę.  

32. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję 
do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.
33. Klasyfikacja zajęć praktycznych i warunki zaliczania są takie same jak z przedmiotów teoretycznych.

34.  Na uzasadniony wniosek ucznia dyrektor szkoły może wyznaczyć dodatkowy termin odbycia i zaliczenia zajęć praktycznych, umożliwiających realizację podstawy programowej.
35.  Egzamin poprawkowy z zajęć praktycznych i ćwiczeń ma formę zajęć praktycznych, 
a procedura jest taka sama, jak w przypadku przedmiotów teoretycznych.

36.  Jeżeli w wyniku klasyfikacji stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki, nauczyciel przekazuje uczniowi  informacje określającą, jakie wiadomości i w jakiej formie należy uzupełnić.
§ 5.

Zasady oceniania zachowania
1. Ocena zachowania ucznia uwzględnia:
a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia określonych w Statucie Szkoły;

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

c) dbałość o honor, tradycję Szkoły, postawę patriotyczną, piękno mowy ojczystej, kulturę bycia;

d) dbałość o bezpieczeństwo, zdrowie własne i innych.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne ucznia z zajęć edukacyjnych, promowania do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły, 
z zastrzeżeniem, że Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu co najmniej dwa razy 
z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.
3. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy uwzględniając opinię członków rady pedagogicznej, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

4. Roczną ocenę zachowania ustala się według następującej skali: wzorowe (wz), bardzo dobre (bdb), dobre (db), poprawne (pop), nieodpowiednie (ndp), naganne (ng).
5. Przyjmuje się następujące kryteria ocen zachowania uczniów:

	Ocena
	Warunki konieczne
	Warunki wykluczające

	WZOROWE
	Wzorowe otrzymuje uczeń, który:

· osiąga pozytywne oceny na miarę swoich możliwości, 

· przestrzega regulaminów szkolnych,

· systematycznie uczęszcza do szkoły (nie dotyczy długotrwałych zwolnień lekarskich), a wszystkie jego nieobecności są usprawiedliwione,

· wyróżnia się na lekcjach dużą aktywnością,

· charakteryzuje się wysoką kulturą osobistą i nienaganną postawą 
w relacjach z nauczycielami, pracownikami szkoły i uczniami.

Ponadto spełnia jeden z wymienionych warunków:

· reprezentuje szkołę w konkursach, olimpiadach, turniejach, zawodach sportowych czy innych formach diagnozujących jego umiejętności, 

· bierze czynny udział w imprezach szkolnych lub pozaszkolnych wymagających od niego zaangażowania w organizację tej uroczystości lub innych działaniach na rzecz środowiska.
	Uczeń nie może otrzymać oceny

wzorowej, jeśli:
· nie wypełnia swoich obowiązków i podjętych zobowiązań,

· ma godziny nieusprawiedliwione, nieuzasadnione spóźnienia,

· podjęta aktywność poza szkolna, wewnątrzszkolna jest przyczyną zaniedbań w realizacji obowiązków szkolnych.

	BARDZO DOBRE
	Bardzo dobre otrzymuje uczeń, który:

· systematycznie uczęszcza do szkoły (nie dotyczy długotrwałych zwolnień lekarskich), a jego nieobecności są usprawiedliwione,
· wyróżnia się na lekcjach dużą aktywnością, 

· przestrzega regulaminów szkolnych,

· charakteryzuje się wysoką kulturą osobistą i nienaganną postawą 
w relacjach z nauczycielami, pracownikami szkoły i uczniami,

· uzyskuje pozytywne oceny w nauce. 

· bierze aktywny udział w życiu szkoły - podejmuje prace wykraczające poza działania zespołu klasowego lub jest szczególnie aktywny w klasie.
	Uczeń nie może otrzymać oceny

bardzo dobrej, jeśli: 

· ma więcej niż 10 godzin nieusprawiedliwionych, ma więcej niż 15 nieuzasadnionych spóźnień,
· podjęta aktywność wewnątrz szkolna koliduje 
z wywiązywaniem się 
z podstawowych obowiązków ucznia.

	DOBRE
	Dobre otrzymuje uczeń, który:

· przestrzega regulaminów szkolnych,

· wypełnia podstawowe obowiązki ucznia, ale pozostaje bierny wobec dodatkowych działań pozaszkolnych 
i wewnątrzszkolnych,

· pracuje na miarę swoich możliwości, 

· charakteryzuje się wysoką kulturą osobistą i nienaganną postawą 
w relacjach z nauczycielami, pracownikami szkoły i uczniami.
	Uczeń nie może otrzymać oceny

dobrej jeśli: 

· ma powyżej 20 godzin nieusprawiedliwionych, 
ma więcej niż 20 nieuzasadnionych spóźnień.

	POPRAWNE
	Poprawne otrzymuje uczeń, który:

· wypełnia swoje podstawowe obowiązki, ale pozostaje bierny wobec działań dodatkowych wynikających z rytmu życia klasy, szkoły, 

· charakteryzuje się właściwą kulturą osobistą i nie narusza godności osobistej nauczycieli, pracowników szkoły i uczniów.
	Uczeń nie może otrzymać oceny

poprawnej, jeśli:

· ma powyżej 35 godzin nieusprawiedliwionych, ma więcej niż 35 nieuzasadnionych spóźnień,
· przebywa na terenie szkoły oraz 
w czasie wycieczek, zajęć pozalekcyjnych, pozaszkolnych organizowanych przez szkołę pod wpływem używek (alkohol, narkotyki, papierosy), 

· niszczy mienie szkoły, 

· notorycznie nie zmienia obuwia,

· narusza regulaminy szkolne.

	NIEODPOWIEDNIE
	Nieodpowiednie otrzymuje uczeń, który:

· narusza regulaminy szkolne,

· ma powyżej 35 godzin, nieusprawiedliwionych lub liczne nieuzasadnione spóźnienia, 

· notorycznie unika sprawdzianów, prac klasowych i innych form diagnozowania poziomu wiedzy i umiejętności.
	Uczeń nie może otrzymać oceny

nieodpowiedniej, jeżeli:

· otrzymał naganę dyrektora szkoły,

· wszedł w konflikt z prawem.

	NAGANNE
	Naganne otrzymuje uczeń, który:

· poważnie narusza regulaminy szkolne, 

· otrzymał naganę dyrektora szkoły,

· ma frekwencję poniżej 50% 
(z przyczyn nieusprawiedliwionych na wszystkich zajęciach dydaktycznych lub na pojedynczym przedmiocie), 

· konsekwentnie unika sprawdzianów, prac klasowych i innych form diagnozowania poziomu jego wiedzy 
i umiejętności - pojawia się w szkole jedynie na wybranych jednostkach lekcyjnych, 

· wchodzi w konflikt z prawem, 

· charakteryzuje się bardzo niską kulturą osobistą i narusza godność osobistą nauczycieli, pracowników oświaty 
i uczniów, 

· niszczy mienie szkolne, 

· notorycznie pali papierosy i nie zmienia obuwia. 

Jeśli stosowanie środków zapobiegawczych nie przynosi skutków 
i uczeń świadomie odrzuca wszelką perswazję i próby udzielenia pomocy przez szkołę.
	


Rozdział III

Postanowienia dodatkowe

§ 6.

Sprawy sporne pomiędzy uczniem a nauczycielem ustalającym ocenę powinny być zgłaszane dyrektorowi szkoły bezpośrednio lub za pośrednictwem wychowawcy klasy przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

§ 7.

Egzamin maturalny oraz potwierdzający kwalifikacje zawodowe przeprowadzany jest na wszystkich kierunkach zgodnie z procedurami organizowania i przeprowadzania egzaminu maturalnego oraz potwierdzającego kwalifikacje zawodowe przez Centralną Komisję Egzaminacyjną.

Rozdział IV
Postanowienia końcowe

§ 8.

1. Podstawą do zaliczenia zajęć teoretycznych, zajęć praktycznych i praktyki zawodowej jest regularne uczęszczanie ucznia na zajęcia, wykonanie obowiązkowych ćwiczeń i zadań jak też uzyskanie pozytywnych ocen ze sprawdzianów i zaliczeń.

2. Uczeń, który uzyskał tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim 
i ponadwojewódzkim, bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

3. W przypadku długotrwałej usprawiedliwionej nieobecności ucznia kierownik szkolenia praktycznego wraz z nauczycielem ustalają możliwość odrobienia zajęć edukacyjnych 
w istniejącym systemie szkolnym (rozkład zajęć). Uczeń  w semestrze może odrobić:

a) zajęcia lub konsultacje w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem prowadzącym dane zajęcia edukacyjne (np. zaliczenie ustne, sprawdzian), a w przypadku nieobecności przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia, uczeń i słuchacz może 
na pisemną prośbę zdawać egzamin klasyfikacyjny;
b) ćwiczenia, zajęcia praktyczne należy odpracować w dodatkowym, wyznaczonym przez nauczyciela terminie i uzyskać wymagane zaliczenie. Odpracowane ćwiczenia, zajęcia praktyczne należy odnotować w zeszycie ćwiczeń.

4. Uczeń kończy szkołę, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał oceny klasyfikacyjne 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej.

5. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, uzyskał 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75.
6. Uczeń uzyskuje nagrodę za wyniki nauczania (książka/dyplom), jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen powyżej 4,0.
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